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Hiermit beantragen wir eine Mitgliedschaft bei 

Leadership Berlin – Netzwerk Verantwortung e.V. 

 

Unternehmen / Organisation 

 

 

Ansprechpartner: 

   

Name  Vorname 

   

Funktion  E-Mail 

 

Anschrift 

   

Telefon   Fax 

 

 

 
Mit Ihrer Mitgliedschaft unterstützen Sie Leadership Berlin – Verantwortung e.V. darin,  

 

• die Zusammenarbeit und den Austausch zwischen Führungskräften aus Wirtschaft, 

öffentlichem und Non-Profit-Bereich zu fördern  

• Führungskräfte darin zu stärken, die gesellschaftliche Dimension ihrer Verantwortung 

wahrzunehmen und 

• konkrete Projekte im Sinne des Gemeinwohls zu entwickeln. 

 

 

 

 

Als juristisches Mitglied sind Sie außerdem Teil unseres einzigartigen trisektoralen Netzwerkes und 

genießen - die Vorteile einer Unternehmensmitgliedschaft: 

 

• kostenlose Teilnahme mindestens einer Führungskraft an unserem jährlichen offenen 

Einzelprogrammtag 

• kostenlose Vermittlung von mindestens einer Leadership-Tandem-Partnerschaft für eine 

Führungskraft aus Ihrer Organisation pro Jahr 

• Möglichkeit für  mindestens jeweils eine Führungskraft aus Ihrer Organisation an unseren 

regelmäßig stattfindenden Leadership Talks teilzunehmen 

 

 

Aufnahmeformular Mitgliedschaft 

für juristische Personen Friedrichstr. 95 

D - 10117 Berlin 

Tel.: 030 – 22 488 558 

Fax: 030 – 22 488 338 

info@leadership-berlin.de 
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Art der Mitgliedschaft: 
 

 

einfache Mitgliedschaft  

 

Kategorie 1: bis       99 Mitarbeiter:     200 Euro 

Kategorie 2: bis     999 Mitarbeiter:     500 Euro 

Kategorie 3: ab    1000 Mitarbeiter:  1.000 Euro 

 

Non-Profit-Organisationen haben die Möglichkeit, sich auf Antrag in eine Kategorie niedriger 

einstufen zu lassen als ihrer Mitarbeiterzahl entspricht. 

 

 

 

Mitgliedschaft plus  

für einen Jahresbeitrag von 5.400 Euro (nur bei Kategorie 3 möglich) 

Im Mitgliedsbeitrag der Mitgliedschaft plus ist die Entsendung eines Mitarbeiters/ einer Mitarbeiterin 

in das jährlich stattfindende Collaborative Leadership Programm inbegriffen. Sofern kein 

Mitarbeiter/ keine Mitarbeiterin aus dem eigenen Unternehmen benannt werden kann, fließt der 

Anteil für die Teilnahme am Programm in Höhe von 4.400 Euro in den Stipendienpool zur 

Ermöglichung der Teilnahme von Akteuren aus dem gemeinnützigen Sektor. 

 

Eine Kündigung der Mitgliedschaft ist entsprechend §4, Abs. 2 der Satzung mit einer Frist von  

3 Monaten zum Jahresende möglich. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

   

Ort, Datum  Unterschrift  

                (einer vertretungsberechtigten Person) 

 

 

 

Senden sie das ausgefüllte Formular bitte an:  

Leadership Berlin – Netzwerk Verantwortung e.V., Friedrichstr. 95, 10117 Berlin 

oder per Mail an: bernhard.heider@leadership-berlin.de 


